
 

センター長研修 

児童通所部門へ入職した職員を対象に、センター長研修を実施しました。 

この研修は児童通所部門の園長 水流かおるが講師となり、入職して１～３年目の職員に向けた研修を行

っています。 

１年目研修では、「発達支援とは～こどもをまんなかに「こどもまるごと」を支える」 

２年目研修では、「学校卒業後の生活はどうなるの？そのために必要な準備は？」 

３年目研修では、「『こどもまるごとを支える』児童発達支援センターの現状と課題」 

上記テーマの講話と個人ワーク、グループワークを通して、学びを深めました。 

 落穂会では、職員がしっかりと学びやりがいをもって働けるよう、研修体系を整えております。外部の機関

からの研修依頼等もお受けしておりますので、お気軽にお問合せください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

センター長研修 １年目 

センター長研修 ３年目 

センター長研修 ２年目 

センター長もグループワークに参加しました♪ 


