
（別紙３）

～ 令和7年　12月　26日

（対象者数） 22 （回答者数） 9

～ 令和8年　1月　7日

（対象者数） 6 （回答者数） 6

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・お子さまの興味や関心は、成長や発達、環境の変化にとも

ない移り変わるものです。今後も、お子さまの気持ちや状態

の把握に努め、その時々に最適な活動内容や遊びを提供でき

るよう、職員間で検討を重ねてまいります。

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・長期休暇や土曜日などの時間を活かし、公共の場での活動

や他事業所との交流を積極的に取り入れます。地域のお子さ

まと関わる豊かな経験を通じて、お子さまの社会性やコミュ

ニケーション能力を育めるよう努めてまいります。

2

3

・お子さま一人ひとりの興味・関心に合わせ、楽しみながら通

える活動内容を職員間で常に検討・共有しています。また、お

子さまが困った時にいつでも安心して相談できるよう、心理的

な安全面に配慮した環境づくりに努めています。

・お子さまの好きなことや興味のあることを活動に取り入れ、

達成感を積み重ねながら、学校生活や家庭生活に活かせるスキ

ルの習得を支援しています。

・お子さまの悩みに対しては、個別でゆっくりと話を聞く時間

を設け、心から安心して過ごせる居場所となるよう努めていま

す。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・地域のお子さまと直接交流する機会がまだ限られているた

め、今後は積極的に交流の機会を創出し、地域とのつながりを

深めていくことが課題であると考えています。

・放課後等デイサービスのサービス提供時間内において、地域

のお子さまと交流する機会を確保・創出することが難しく、十

分な実施に至っておりません。

令和7年　12月　22日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和8年　1月　20日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 　よしのが丘

○保護者評価実施期間
令和7年　12月　9日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


